
Charte RSE
(Responsabilité sociétale des entreprises)

L’entreprise Courrin est une entreprise familiale de négoce, importation et
distribution de matières premières aromatiques, établie dans le bassin de Grasse.

Depuis 1930, nous entretenons des relations durables avec nos parties prenantes,
grâce à une démarche d’amélioration continue de nos services d’approvisionnement
et distribution, et de notre politique Qualité, Hygiène et Sécurité, dans laquelle
nous impliquons l’ensemble de notre personnel.

La confiance que nous portent nos clients, nos fournisseurs et nos collaborateurs
nous est indispensable pour pérenniser notre modèle d’entreprise responsable et
nous nous efforçons depuis toujours de prendre en compte leurs attentes
respectives dans un esprit de dialogue, de respect, de partage et d’équité.

Ces principes, qui nous guident dans notre quotidien, ainsi que les enjeux sociaux
et environnementaux du secteur, nous ont conduits naturellement à nous engager en
faveur de la RSE.

Il est de la responsabilité de chacun, individu comme organisation, d’êt re attentif
au monde qui l’entoure, de respecter l’homme comme l’environnement et de
contribuer à son échelle à un développement durable.

Nous nous engageons donc à mettre en place une stratégie de performance
environnementale et sociale à notre mesure avec pour objectifs :
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- Réduire notre impact environnemental sur l’ensemble de notre chaîne de valeur
- Impliquer nos salariés et sensibiliser nos fournisseurs à notre démarche.
- Répondre aux exigences de nos clients en matière de RSE et en faire un critère

de choix.
- Développer et promouvoir des filières d’approvisionnements responsables.
- Agir pour des pratiques commerciales loyales et l’éthique de la profession.


