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APRES LE DIAGNOSTIC, PLACE A LOPTIMISATION
DES PERFORMANCES

Le diagnostic des entreprises engagées dans ce projet innovant et unique
arrive a son terme. Aprés une présentation en décembre, U'ensemble des
participants pourront initier la phase 2 : la recherche de solutions pour

Uoptimisation des performances.

Vingt entreprises, cing parrains - le
Crédit Agricole, EDF, Mane, Schneider
Electric, Virbac - quatre partenaires
publics - UUnion Européenne, la Région
Provence Alpes-Cote d’Azur, TADEME
et la CCI Nice-Céte d’Azur - sont engagés
a linitiative de UUPE 06, depuis le mois
de mars, dans une démarche novatrice
et unique en France, accompagnés par
trois sociétés de conseil expertes dans
leur domaine : Green Communication,
Acta Consult et IZYPEO.

LE BUT ? IL EST DOUBLE

ET CLAIREMENT IDENTIFIE :

- adhérer aux techniques de manage-
ment, telles qu'elles sont définies au
sein de la norme internationale 1SO
26000 pour favoriser la responsabilité
sociétale des entreprises (RSE] ;

- et apprendre a maitriser le bilan car-
bone pour appréhender l'impact de
l'activité de U'entreprise sur l'environ-
nement, influer sur la consommation
dés ressources fossiles et s'engager
en faveur d'un développement du-
rable sans perdre en compétitivité

«Au moment de la création du projet

Performance Globale 06, nous avions

conscience de notre ambition mais nous

étions convaincus de nous engager sur la
bonne voie.. » souligne Yvon Grosso
Chargé de la gestion du projet au

nom de LUPEQD6, Frédéric Dupouy
confirme : «Alors que la phase de dia-
gnostic s'achéve - elle sera présentée au
cours du mois de décembre - nous avons
pu mesurer combien il était important
d'élaborer ensemble des solutions. »

Ces échanges entre lensemble des
parties prenantes ont eu lieu, a tour
de role, sur le site des entreprises et
des parrains. Dans un cadre ou la pa-
role se libére des solutions émergent
forcément. Elles sont suscitées par
l'expérience de grandes entreprises ou
initiées par des dirigeants de PME sou-
cieux de préserver une image autant que

de répondre aux exigences d'un monde
en mutation. Les entreprises engagées
dans Performance Globate 06 prennent
un train d'avance en termes de respect
des normes RSE et de maitrise énergé-
tique. C'est bien pour la planete. Et c'est
bien pour l'économie.

Yvon Grosso est formel : « Cette opéra-
tion est une vitrine destinée a promouvoir
le bien fondé d'une action collective. Elle
doit avoir tout autant un effet de levier
pour inciter dautres PME & rejoindre
cette démarche. »

On peut d'ores et déja constater des
retombées sur le terrain : «Le respect
des normes 150 26 000 est de plus en plus
demandé pour répondre & des appels
d'offres. Nos PME peuvent ainsi valoriser
leur participation .. »
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